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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.01
Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты

1.1. Область применения программы
Программа профессионального модуля (далее - примерная программа) – является частью примерной основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая подготовка) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты  и соответствующих ОК 1, ОК 3 – 7, ОК 9, ОК 11-12; профессиональных компетенций ПК 1.1 -  ПК 1.6. 

Программа профессионального модуля может быть использована при реализации программы среднего профессионального образования по специальности 40.02.01  Право и организация социального обеспечения при наличии среднего (полного) общего образования, в дополнительном профессиональном образовании при повышении квалификации, подготовке  и переподготовке специалистов в системе  социального обеспечения. Опыт работы не требуется.

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля:
      С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:
 - анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 
-  приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты;
- определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала;
- формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и пособий, других социальных выплат и их хранения;
- пользования компьютерными программами назначения пенсий и пособий, социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан;
- определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;
- определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;
- информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения;
- общения с лицами пожилого возраста и инвалидами;
- публичного выступления и речевой аргументации позиции;
уметь:
- анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с использованием информационных справочно-правовых систем;
- принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных выплат;
- определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;
- разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления;
- определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием информационных справочно-правовых систем;
- формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;
- составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений;
- пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и других социальных выплат;
- консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные справочно-правовые системы;
- запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной плате и страховых взносах;
- составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя информационные справочно-правовые системы;
- осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом специального трудового стажа;
- использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в профессиональной деятельности;
- информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения;
- оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-социальной экспертизы;
- объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц пожилого возраста;
- правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями услуг);
- давать психологическую характеристику личности, применять приёмы делового общения и правила культуры поведения;
- следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной деятельности;
знать:
- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления услуг;
- понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, условия их назначения, размеры и сроки;
- правовое  регулирование в области медико-социальной экспертизы;
- основные понятия и категории медико-социальной экспертизы;
- основные функции учреждений государственной службы медико-социальной экспертизы;
- юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы;
- структуру трудовых пенсий;
- понятие и виды социального обслуживания и помощи, нуждающимся гражданам;
- государственные стандарты социального обслуживания;
-  порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат;
- порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;
- компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и письменных обращений граждан;
- способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты;
- основные понятия общей психологии, сущность психических процессов;
основы психологии личности;
- современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях;
- особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста;
- основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе.
Дополнительно выделенные вариативные часы дают возможность расширения и (или) углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части профессионального модуля – 274 часа.

На увеличение знаний

Должны знать:
- Теоретические и практические аспекты пенсионного страхования
- Правила ведения делопроизводства в системе ПФР 
- Порядок работы со служебной информацией
- Профильная законодательная и нормативно-правовая база
- Теоретические и практические аспекты осуществления выплат социального характера
- Методология контроля правильности заполнения документов
- Порядок взаимодействия с органами государственной власти, муниципальными органами и организациями
- Правила ведения делопроизводства в  системе внебюджетного фонда 
- Порядок и сроки представления отчетности 
- Основы этики делового общения и межкультурной коммуникации
Должны уметь:
- Применять навыки работы с электронными документами
- Формировать необходимый комплект документов для установления и осуществления выплат социального характера
- Консультировать заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) внебюджетных фондов, их должностных лиц
- Применять положения нормативных правовых актов, методических материалов, непосредственно относящиеся к содержанию обращения заявителя
- Применять методологию регистрации и перерегистрации документов
- Работать с оргтехникой, а также использовать в работе специальное программное обеспечение
- Адаптироваться к новым условиям, применять новые подходы к решению возникающих проблем
- Применять способы и методы разрешения конфликтов
- Формулировать ответ заявителю в
- Вести учет обращений заявителей




1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля:
всего – 669 часа  в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося –  525 часов, включая:
обязательную аудиторную учебную нагрузку – 350 часов;
самостоятельную работу  –191 час;
 учебную и производственную практику – 144 часа.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

     Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1.
	Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

	ПК 1.2. 

	Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

	ПК 1.3. 
	Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.

	ПК 1.4.  
	Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.

	ПК 1.5. 
	Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат.

	ПК 1.6.
	Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

	ОК 1. 
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.

	ОК 11
	Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения.

	ОК 12.
	Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению.




                                           3. СТРУКТУРА СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
						
3.1. Тематический план профессионального модуля

	Код
профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов

	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,
часов
	Производственная
(по профилю специальности)
часов


	
	
	
	Всего,
часов
	в т.ч. практические занятия,
часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),
часов
	Всего,
часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),
часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 1
	Раздел 1.    Осуществление профессионального толкования нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	69
	46
	22
	




20
	23
	




20

	-
	-

	ПК 2-5
	Раздел 2.   Осуществление установления, индексации и корректировки пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.
	372
	248
	92
	
	124
	
	36
	-

	ПК 6
	Раздел 3  Осуществление социально-психологического общения в сфере  пенсионного обеспечения и социальной защиты  граждан.
	84
	56
	24
	
	28
	
	36
	-

	
	Производственная практика, (по профилю специальности), 
час
	
72
	                                                                                          
	72

	                    Всего:
	669
	350
	138
	20
	175
	20
	72
	72










3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)
	



	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел ПМ 1.   Осуществление профессионального толкования НПА для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	
	69
	

	МДК.01.01. Право социального обеспечения  
	
	
	

	Тема 1.1.    Понятие социального
 обеспечения и социального страхования
	Содержание
	2
	3


	
	1
	Понятие социального обеспечения.
Социальная защита и социальное обеспечение. 
Правовые основы государственного социального страхования в РФ. 
	
	

	Тема 1.2. Предмет и метод права социального обеспечения
	2
	Предмет права социального обеспечения. 
Метод права социального обеспечения. 
Отграничение социального обеспечения от других отраслей права. 
	2
	2

	Тема 1.3. Принципы права социального обеспечения
	3
	Понятие принципов права социального обеспечения и их классификация. 
Содержание принципов права социального обеспечения. 
	2
	1

	Тема 1.4. Источники права социального обеспечения
	4
	Система права социального обеспечения. 
Понятие и виды источников права социального обеспечения. 
Действие источников права социального обеспечения. 
Конституция РФ как источник права социального обеспечения 
Международные нормативные правовые акты как источники права социального обеспечения 
Нормативные правовые акты федерального уровня как источники права социального обеспечения 
Нормативные правовые акты субъектов РФ, органов местного самоуправления и локальные нормативные акты как источники права социального обеспечения 
	4
	3

	Тема 1.5. Инвалидность и социальная защита инвалидов в РФ
	5
	Понятие инвалидности. 
Медико-социальная экспертиза, порядок её проведения. 
Основания для признания гражданина инвалидом. 
Социальная защита и реабилитация инвалидов.
	4
	3

	Тема 1.6. Финансовая основа социального обеспечения
	6
	Общее понятие финансовой основы социального обеспечения 
Пенсионный фонд Российской Федерации 
 Фонд социального страхования РФ 
 Федеральный фонд обязательного медицинского страхования 
Средства государственного бюджета Российской Федерации
	2
	2

	Тема 1.7. Правоотношения по социальному обеспечению
	7
	Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению 
Субъекты, объект и содержание правоотношений по социальному обеспечению 
Классификация социально-обеспечительных правоотношений 
Пенсионные правоотношения 
Правоотношения по поводу пособий и компенсационных выплат 
Правоотношения по поводу предоставления натуральных выдач по системе социального обеспечения 
Процедурные и процессуальные правоотношения по социальному обеспечению
	4
	3

	
	Практические занятия № 1-10
	22
	

	
	1
	ПЗ № 1. Работа с основными источниками права социального обеспечения.
	
	

	
	2
	ПЗ № 2. Составление тезисного плана по «Основам законодательства об охране здоровья граждан в РФ».
	
	

	
	3
	ПЗ № 3. Работа с нормативно-правовыми актами, регулирующие медико-социальную экспертизу: -определение группы инвалидности.
	
	

	
	4
	ПЗ № 4. Понятие, предмет, метод и система права социального обеспечения
	
	

	
	5
	ПЗ № 5. Понятие, предмет, метод и система права социального обеспечения
	
	

	
	6
	ПЗ № 6 . Источники права социального обеспеченья
	
	

	
	7
	ПЗ № 7 . Источники права социального обеспеченья
	
	

	
	8
	ПЗ №8. Принципы права социального обеспечения.
	
	

	
	9
	ПЗ №9. Принципы права социального обеспечения.
	
	

	
	10
	ПЗ № 10. Характеристика отдельных видов правоотношений по их элементам, юридические факты
	
	

	
	11
	ПЗ № 11.  Характеристика отдельных видов правоотношений по их элементам, юридические факты
	
	

	Тема 1.8. Реформирование системы ПСО и пенсионной системы.
	
	Понятие реформирования системы ПСО и пенсионной системы. 
История становления и развития системы ПСО. 
Этапы развития социального обеспечения в период до 1917 года и в советский период страны.
Основные этапы современного реформирования.                                
Нормативно-правовая база, регулирующая социальное пенсионное обеспечение  населения страны.

	2
	2

	Контрольная работа  № 1
	
	
	2
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 1
1. Социальная защита и социальное обеспечение.
2. Отграничение социального обеспечения от других отраслей права.
3. Содержание принципов права социального обеспечения.
4. Международные нормативные правовые акты как источники права социального обеспечения
5. Нормативные правовые акты федерального уровня как источники права социального обеспечения
6. Медико-социальная экспертиза, порядок её проведения.
7. Социальная защита и реабилитация инвалидов.
8. Общее понятие финансовой основы социального обеспечения
9. Субъекты, объект и содержание правоотношений по социальному обеспечению
10. Классификация социально-обеспечительных правоотношений
11. Работа с основными источниками права социального обеспечения.
12. Составление тезисного плана по «Основам законодательства об охране здоровья граждан в РФ».
13. Работа с нормативно-правовыми актами, регулирующие медико-социальную экспертизу: -определение группы инвалидности.
14. Понятие, предмет, метод и система права социального обеспечения
15. Понятие, предмет, метод и система права социального обеспечения
16. Источники права социального обеспеченья
17. Источники права социального обеспеченья
18. Принципы права социального обеспечения.
19. Принципы права социального обеспечения.
20. Характеристика отдельных видов правоотношений по их элементам, юридические факты
21. Характеристика отдельных видов правоотношений по их элементам, юридические факты
22. Этапы развития социального обеспечения в период до 1917 года и в советский период страны.
23. Основные этапы современного реформирования 
	23
	

	Раздел ПМ 2.   Осуществление установления, индексации и корректировки пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.
	
	
	372
	

	МДК.01.01. Право социального обеспечения  
	
	
	
	


	
	Содержание
	
	

	Тема 2.1.Трудовой стаж и его значение в социальном обеспечении
	



	Понятие и виды трудового стажа 
Общий трудовой стаж
Страховой стаж
Специальный трудовой стаж (выслуга лет)
Подтверждение страхового стажа
	6
	3

	Тема 2.2. Подтверждение страхового стажа
	
	Документы подтверждающие периоды работы до регистрации гражданина в качестве застрахованного лица, включаемые в страховой стаж.
Документы подтверждающие периоды работы иной деятельности до регистрации гражданина в качестве застрахованного лица, включаемые в страховой стаж.
Документы подтверждающие иные периоды  до регистрации гражданина в качестве застрахованного лица, включаемые в страховой стаж.
Подтверждение периодов работы до регистрации гражданина в качестве застрахованного лица на основании свидетельских показаний
Подтверждение страхового стажа за период после регистрации гражданина в качестве застрахованного лица. 
	4
	2

	
	Практические занятия № 12- 18
	14
	

	
	12
	ПЗ № 12. Порядок исчисления  трудового стажа.
	
	

	
	13
	ПЗ № 13. Расчёт периодов страхового стажа.
	
	

	
	14
	ПЗ № 14. Порядок подтверждения трудового стажа.
	
	

	
	15
	ПЗ № 15. Порядок исчисления специального (профессионального) страхового стажа.
	
	

	
	16
	ПЗ № 16. Определение трудового стажа, учитываемого для расчёта пособий по временной нетрудоспособности.
	
	

	
	17
	ПЗ № 17. Определение стажа работы в районах Крайнего Севера.
	
	

	
	18
	ПЗ № 18. Определение стажа работы в районах Крайнего Севера.
	
	

	Тема 2.3. Понятия пенсий и их классификация
	Содержание
	2
	1

	
	
	Понятие пенсий и их классификация по федеральным законам  
	
	

	Тема 2.4. Обязательное государственное пенсионное страхование
	Содержание
	2
	1

	
	
	Обязательное государственное пенсионное страхование
	
	

	Тема 2.5. Дополнительное пенсионное страхование и выплаты за счет средств пенсионных накоплений
	

	Дополнительное пенсионное страхование и выплаты за счет средств пенсионных накоплений 
	2
	2

	
	
	Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе обязательного пенсионного страхования 
	
	

	Тема 2.6. Страховая пенсия по старости
	
	Понятие пенсии по старости и ее виды 
Страховая пенсия по старости на общих основаниях: условия назначения и размер
	2
	2

	Тема 2.7. Порядок определения размера страховой пенсии по старости
	
	Порядок определения размера страховой пенсии по старости
Индивидуальный  пенсионный коэффициент 
Стоимость одного пенсионного коэффициента 
	2
	2

	Тема 2.8. Пример расчета ИПК и конвертация пенсионных прав
	
	Пример расчета индивидуального пенсионного коэффициента за 2015 год. 
Конвертация пенсионных прав, приобретенных до 1 января 2015 года 
	2
	2

	Тема 2.9. Досрочное назначение страховой пенсии по старости
	
	Досрочное назначение пенсий гражданам из числа работников летно-испытательного состава.
Досрочное назначение страховых пенсий по старости отдельным категориям граждан.
Досрочное назначение пенсии по старости, предоставляемые безработным гражданам.
	4
	3

	Тема 2.10. Приостановление и прекращение выплаты страховой пенсии по старости
	
	Приостановление выплаты страховой пенсии по старости 
Прекращение выплаты страховой пенсии по старости 
	2
	2

	Тема 2.11. Накопительная пенсия
	
	Накопительная пенсия за счет средств пенсионных накоплений 
Формирование пенсионных накоплений 
Виды выплат за счет средств пенсионных накоплений и форма реализации прав на них 
Единовременная выплата средств пенсионных накоплений 
Срочная пенсионная выплата 
Накопительная пенсия 
Выплата средств пенсионных накоплений правопреемникам умершего застрахованного лица 
	4
	3

	Тема 2.12.Пенсия по инвалидности

	
	Понятие пенсии по инвалидности.
Причины инвалидности
Виды пенсий по инвалидности
Страховая пенсия по инвалидности  
Пенсии по инвалидности военнослужащих, проходившим военную службу по призыву 
Пенсии по инвалидности участникам Великой Отечественной войны и гражданам, награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда»
	6
	3

	Тема 2.13. Пенсия по Закону «О пенсиях военных»
	
	Круг лиц, имеющих право на пенсию по Закону о пенсиях военным 
Пенсия за выслугу лет
Исчисление, повышение, изменение размера пенсии
Назначение и выплата пенсии
	4
	3

	Тема 2.14. Пенсия по случаю потери кормильца 

	
	Понятие пенсии по случаю потери кормильца и ее виды
Лица, имеющие право на пенсию по случаю потери кормильца 
Страховая пенсия по случаю потери кормильца 
Ежемесячное возмещение в связи с гибелью (смертью) судьи 
	4
	3

	Тема 2.15. Пенсия за выслугу лет
	
	Понятие пенсии за выслугу лет и ее виды 
Пенсия за выслугу лет федеральным гражданским служащим
Пенсия за выслугу лет гражданам из числа космонавтов 
Пенсия за выслугу лет гражданам из числа работников летно-испытательного состава
Пенсия за выслугу лет военнослужащим , проходившим военную службу по контракту, и сотрудникам правоохранительных органов
Ежемесячное пожизненное содержание судей 
	4
	3

	Тема 2.16. Назначение и выплата пенсий
	
	Порядок назначения и выплаты трудовых пенсий и пенсий по государственному пенсионному обеспечению 
Порядок назначения и выплаты накопительной пенсии 
Порядок назначения и выплаты пенсий за выслугу лет федеральным государственным гражданским служащим
Порядок назначения и выплаты пенсий военнослужащим , проходившим военную службу по контракту , и сотрудникам правоохранительных органов 
Порядок назначения и выплаты ежемесячного пожизненного содержания судьям 
	4
	3

	
	Практические занятия № 19-33
	30
	

	
	19
	ПЗ № 19. Порядок определения стажа в праве социального обеспечения.
	
	

	
	20
	ПЗ №20. Порядок определения стажа в праве социального обеспечения.
	
	

	
	21
	ПЗ № 21. Условия, необходимые для назначения пенсий по случаю потери кормильца. Определение права на пенсию, ее размер.
	
	

	
	22
	ПЗ № 22. Условия, необходимые для назначения пенсий по случаю потери кормильца. Определение права на пенсию, ее размер.
	
	

	
	23
	ПЗ № 23. Пенсия по государственному пенсионному обеспечению. Дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан.
	
	

	
	24
	ПЗ № 24. Пенсия по государственному пенсионному обеспечению. Дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан.
	
	

	
	25
	ПЗ № 25. Пенсия за выслугу лет.
	
	

	
	26
	ПЗ № 26. Пенсия за выслугу лет.
	
	

	
	27
	ПЗ № 27. Пенсионная система в РФ. Пенсионное обеспечение по старости. 
	
	

	
	28
	ПЗ № 28.  Пенсионная система в РФ. Пенсионное обеспечение по старости.
	
	

	
	29
	ПЗ № 29 Пенсионное обеспечение по инвалидности.
	
	

	
	30
	ПЗ № 30. Пенсионное обеспечение по инвалидности.
	
	

	
	31
	ПЗ № 31. Исчисление пенсий и доплата к ним.
	
	

	
	32
	ПЗ № 32. Порядок назначение, перерасчет, индексация, корректировка пенсий. Выплата и доставка пенсий. 
	
	

	
	33
	ПЗ № 33. Порядок назначение, перерасчет, индексация, корректировка пенсий. Выплата и доставка пенсий. 
	
	

	Тема 2.17. Пособия в праве социального обеспечения: понятия и виды.
	Содержание
	
	

	
	

	Понятие и видовая дифференциация пособий в праве социального обеспечения 
Классификация пособий и методы их размеров 
	2

	1

	Тема 2.18.  Пособия по временной нетрудоспособности
	
	Понятие и общие правила назначения пособия по временной нетрудоспособности
Документы, удостоверяющие временную нетрудоспособность
Размер пособия по временной нетрудоспособности и порядок его исчисления 
Порядок назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности 
	4
	3

	Тема 2.19.  Правила расчета пособия  по временной нетрудоспособности
	
	Правила расчета пособия  по временной нетрудоспособности
	2
	2

	Тема 2.20. Пособие по безработице 
	
	Понятие и основание назначения пособия по безработице
 Размеры и продолжительность выплаты пособия по безработице. 
Прекращение выплаты пособия по безработице 
Приостановка выплаты пособия по безработице 
Снижение размера выплаты пособия по безработице 
	4
	3

	Тема 2.21.  Правила  расчета пособия по безработице
	
	Правила выплаты и расчета пособия по безработице
	2
	2

	Тема 2.22. Государственные пособия гражданам , имеющим детей
	

	Понятие и виды государственных пособий гражданам, имеющим детей.
 Пособие по беременности и родам и единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности 
Единовременное пособие при рождении ребенка и при передаче ребенка на воспитание в семью 
Ежемесячное пособие по уходу за ребенком 
Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, и ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву 
	6
	3

	Тема 2.23.  Правила расчета пособия гражданам имеющим детей
	
	Правила расчета пособия гражданам имеющим детей
	2
	2

	Тема 2.24. Иные социальные пособия 
	
	 Пособие для детей-сирот и детей , оставшихся без попечения родителей 
Пособие вынужденным переселенцам 
Пособия и ежемесячные денежные компенсации при возникновении поствакцинальных осложнений 
Пособия гражданам, участвующим в борьбе с терроризмом 
Пособие на погребение 

	4
	3

	Тема 2.25. Обеспечение в связи с несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваниями 
	

	 Право граждан, пострадавших в результате несчастного случая на производстве или профессионального заболевания, на социальное обеспечение.
Единовременная и ежемесячные страховые выплаты гражданам, пострадавшим от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
Социальная защита граждан, занятых на опасных объектах
Государственное страхование жизни и здоровья военнослужащих и сотрудников правоохранительных органов
	6
	3

	Тема 2.26 Правила оформления  несчастного случая на производстве и профессиональное заболевание
	


	  Правила оформления  несчастного случая на производстве и профессиональное заболевание
	2
	2

	
	Практические занятия № 34-45
	24
	

	
	34
	ПЗ№34. Порядок назначения, размер и выплаты пособия по временной нетрудоспособности.
	
	

	
	35
	ПЗ №35. Порядок назначения, размер и выплаты пособия по временной нетрудоспособности.
	
	

	
	36
	ПЗ №36. Порядок назначения, размер и выплаты пособия по временной нетрудоспособности.
	
	

	
	37
	ПЗ №37. Социальное обеспечение пострадавших на производстве.
	
	

	
	38
	ПЗ №38. Социальное обеспечение пострадавших на производстве.
	
	

	
	39
	ПЗ №39. Порядок назначения, размер и выплата пособий на детей.
	
	

	
	40
	ПЗ № 40. Порядок назначения, размер и выплата пособий на детей.
	
	

	
	41
	ПЗ № 41 Иные виды пособий.
	
	

	
	42
	ПЗ №42. Иные виды пособий.
	
	

	
	43
	ПЗ №43. Пособие по безработице.
	
	

	Тема 2.27.Социальное обслуживание  РФ

	Содержание
	
	3

	
	
	Понятие, принципы и формы социального обслуживания 
Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов
Осуществление отдельных форм социального обслуживания 
Предоставление временного приюта в доме ночного пребывания 
Социальное обслуживание детей и подростков.
Оплата социального обслуживания
	4
	3

	Тема 2.28. Государственная социальная помощь
	
	Понятие государственной социальной помощи
Социальные доплаты к пенсии
Государственная социальная помощь ,предоставляемая субъектами РФ
Государственная социальная помощь на основании социального контракта 
Государственная социальная помощь ,оказываемая в виде предоставления гражданам набора социальных услуг
	4
	3

	Тема 2.29. Медицинская помощь 
	
	Понятие медицинской помощи
Виды и формы медицинской помощи
Источники финансового обеспечения оказания медицинской помощи
Права граждан при оказании им медицинской помощи 
Лекарственная помощь 
Санаторно-курортное лечение 
	6
	3

	Тема 2.30.
Компенсационные выплаты
	
	Понятие и виды компенсационных выплат
Ежемесячные компенсационные выплаты за время академического отпуска, отпуска по уходу за ребенком до трех лет и женам рядового и начальствующего состава органов внутренних дел 
Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим трудоспособным гражданам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами 
Компенсация родительской платы за содержание ребенка в дошкольных образовательных организациях
	4
	3

	Контрольная № 2
	
	
	2
	

	Тема 2.31 Ежемесячная компенсационная выплата рядового и начальствующего состава
	
	Ежемесячная компенсационная выплата неработающим женам лиц  рядового и начальствующего состава органов Внутренних дел ,Государственной противопожарной службы в отдаленных гарнизонах и местностях, где отсутствует возможность их трудоустройства
	2
	2

	Тема 2.32. Государственная социальная помощь.
	
	Социальное обслуживание несовершеннолетних нуждающихся в социальной реабилитации
Какие социальные услуги включает в себя срочное социальное обслуживания
Кто такие беспризорные и безнадзорные дети
	6
	3

	
	Практические занятия № 46-52
	14
	











	
	44
	ПЗ № 44 Назначение компенсационных выплат.
	
	

	
	45
	ПЗ № 45 Назначение компенсационных выплат.
	
	

	
	46
	ПЗ №46.  Обязательное медицинское страхование .
	
	

	
	47
	ПЗ №47.  Обязательное медицинское страхование
	
	

	
	48
	ПЗ №48. Порядок предоставления ежемесячной денежной выплаты инвалидам.  
	
	

	
	49
	ПЗ №49. Порядок предоставления инвалидам технические средства реабилитации и отдельных категорий граждан из числа ветеранов протезами и протезно-ортопедическами изделиями
	
	

	
	50 
	ПЗ № 50. Определение круга лиц, имеющих право на материально-бытовую помощь.
	
	

	
	51
	ПЗ №51. Процедура оказания государственной социальной помощи малоимущим лицам 
	
	

	
	52.
	ПЗ №52.Права и обязанности  граждан в сфере охраны здоровья.
	
	

	Тема 2.33. Ежемесячные денежные выплаты
	Содержание
	4
	3

	
	

	Общие положения 
Ежемесячная денежная выплата ветеранам
Ежемесячная денежная выплата инвалидам
Ежемесячная денежная выплата Героям
Порядок осуществления ежемесячной денежной выплаты.
	
	

	
	Практические занятия № 53 - 55
	6
	

	
	53.
	ПЗ № 53. Расчёт ежемесячных денежных выплат ветеранам ВОВ.
	
	

	
	54

	ПЗ №54. Расчёт ежемесячных денежных выплат инвалидам.
Источники финансирования социальной поддержки населения.
	
	

	
	55.
	ПЗ №55. Право на ежемесячную денежную выплату труженикам тыла. Расчёт размера ЕДВ и оформление документов различным категориям граждан.
	
	

	Тема 2.34. Льготы в социальном обеспечении.

	Понятие и дифференциация льгот в праве социального обеспечения.
Льготы для многодетных семей.
Льготы для детей –сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Льготы для Героев Советского Союза ,Героев РФ и полных кавалеров ордена Славы 
Разграничение финансового обязательства по осуществлению социальной поддержки населения между РФ и её субъектами. 
	6

	3

	Тема 2.35. Меры социальной поддержки
	Понятие мер социальной поддержки
Меры социальной поддержки, предоставляемые государственными органами РФ
Меры социальной поддержки, предоставляемые государственными органами субъектов РФ
Меры социальной поддержки , осуществляемые органами местного самоуправления 
	4
	6

	Тема 2.37.  Дополнительное социальное обеспечение
	Понятие дополнительного социального обеспечения
Федеральный уровень дополнительного социального обеспечения
Региональный уровень дополнительного социального обеспечения
Муниципальный уровень дополнительного социального обеспечения 
Локальный уровень дополнительного социального обеспечения 
	4
	6

	Контрольная работа № 3
	
	2
	

	
	Практические занятия № 56-57
	4
	

	
	56
	ПЗ №56. Выплаты компенсаций лицам, осуществляющим уход за детьми до 3 лет.
	
	

	
	57
	ПЗ №57. Ежемесячная денежная выплата федеральным льготникам и региональным
	
	

	Курсовая работа
	
	Выбор тем курсовых работ. Общие требования к оформлению курсовой работы. 
	20
	

	
	
	Вводная часть курсовой работы. Изучение нормативно-правовой базы.
	
	

	
	
	Обобщение материала и самостоятельное исследование аспектов выбранной темы.
	
	

	
	
	Изложение 1 главы. Общая характеристика исследуемого вопроса. Обзор точек зрения авторов по теме в литературы.
	
	

	
	
	Работа над основной частью курсовой работы со ссылками на примеры судебной практики.
	
	

	
	
	Применение полученных знаний на примере исследуемого вида социального обеспечения. 
	
	

	
	
	Оформление практической работы
	
	

	
	
	Написание содержания  заключительной части работы, конкретные выводы и рекомендации. 
	
	

	
	
	Оформление заключений, приложений, схем расчетов.
	
	

	
	
	Защита курсовой работы
	
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 2
1. Общий трудовой стаж 
2. Специальный трудовой стаж (выслуга лет) 
3. Страховой стаж
4. Подтверждение периодов работы до регистрации гражданина в качестве застрахованного лица на основании свидетельских показаний
5. Документы подтверждающие периоды работы иной деятельности до регистрации гражданина в качестве застрахованного лица, включаемые в страховой стаж.
6. Порядок исчисления  трудового стажа.
7. Расчёт периодов страхового стажа.
8. Порядок подтверждения трудового стажа.
9. Порядок исчисления специального (профессионального) страхового стажа
10. Определение трудового стажа, учитываемого для расчёта пособий по временной нетрудоспособности.
11. Определение стажа работы в районах Крайнего Севера.
12. Определение стажа работы в районах Крайнего Севера.
13. Понятия пенсий и их классификация
14. Обязательное государственное пенсионное страхование
15. Дополнительное пенсионное страхование и выплаты за счет средств пенсионных накоплений
16. Понятие пенсии по старости и ее виды 
17. Порядок определения размера страховой пенсии по старости
18. Конвертация пенсионных прав, приобретенных до 1 января 2015 года
19. Досрочная пенсия в России
20. Досрочная пенсия в России
21. Приостановление и прекращение выплаты страховой пенсии по старости
22. Накопительная пенсия в РФ
23. Накопительная пенсия в РФ
24. Пенсия по инвалидности в России
25. Пенсия по инвалидности в России
26. Пенсия по инвалидности в России
27. Круг лиц, имеющих право на пенсию по Закону о пенсиях военным 
28. Исчисление , повышение, изменение размера пенсии
29. Понятие пенсии по случаю потери кормильца и ее виды
30. Страховая пенсия по случаю потери кормильца
31. Понятие пенсии за выслугу лет и ее виды  
32. Пенсия за выслугу лет гражданам из числа работников летно-испытательного состава
33. Порядок назначения и выплаты накопительной пенсии
34. Порядок назначения и выплаты пенсий военнослужащим , проходившим военную службу по контракту , и сотрудникам правоохранительных органов
35. Досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда
36. Досрочные пенсии в связи с неблагоприятными природно-климатическими условиями работы проживания
37. Социальные пенсии
38. Учет стажа при осуществлении преобразования пенсионных прав
39. Процедура осуществления пенсионного обеспечения
40. Динамика изменения стоимости страхового года за периоды с 2009-2020
41. Величина прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения в целом по Российской Федерации
42. Методика расчета и перерасчета трудовой пенсии
43. Преобразование пенсионных прав граждан имеющих специальный стаж
44. Учет стажа при осуществлении преобразования пенсионных прав
45. Пособия по инвалидности в странах Восточной Европы
46. Размер трудовой пенсии в странах Восточной Европы
47. Пенсия за выслугу лет: федеральным государственным служащим в странах Восточной Европы
48. Порядок исчисления стажа на соответствующих видах работ
49. Дополнительные меры государственной поддержки семьям имеющим детей.
50. Понятие и видовая дифференциация пособий в праве социального обеспечения  
51. Размер пособия по временной нетрудоспособности и порядок его исчисления
52. Порядок назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности  
53. Документы, удостоверяющие временную нетрудоспособность
54. Понятие и основание назначения пособия по безработице
55. Прекращение выплаты пособия по безработице  
56. Снижение размера выплаты пособия по безработице
57. Понятие и виды государственных пособий гражданам, имеющим детей.
58. Единовременное пособие при рождении ребенка и при передаче ребенка на воспитание в семью
59. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком
60. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком
61. Пособие для детей-сирот и детей , оставшихся без попечения родителей
62. Пособия гражданам, участвующим в борьбе с терроризмом 
63. Понятие и принципы обеспечения в связи с несчастными случаями на производстве и профессиональными заболеваний
64. Опишите порядок определения размера единовременной выплаты застрахованному от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
65. Перечислите случаи производства страховых выплат военнослужащим.
66. Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим трудоспособным гражданам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами
67. Единовременное пособие гражданам при возникновении поствакционного осложнения
68. Пособия для граждан из числа детей –сирот
69. Пособие по беременности и родам
70. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком
71. Единовременное пособие женщинам, вставшие на медицинский учет в ранние сроки беременности
72. Ежемесячное пособие  на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву
73. Ежемесячные пособие супругам военнослужащих, проходящих военную службу по контракту
74. Единовременные и ежемесячные пособия гражданам, проходившим военную службу, при увольнении с военной служба
75. Как учитывается заработок для определения размера пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам
76. В течение каких сроков выплачивается различные виды пособий
77. Процедура распоряжения права на материнский капитал
78. Обеспечение инвалидов транспортными средствами
79. Понятие, принципы и формы социального обслуживания  
80. Социальное обслуживание граждан пожилого возраста
81. Понятие государственной социальной помощи
82. Государственная социальная помощь на основании социального контракта  
83. Понятие медицинской помощи
84. Виды и формы медицинской помощи
85. Права граждан при оказании им медицинской помощи
86. Понятие и виды компенсационных выплат
87. Компенсация родительской платы за содержание ребенка в дошкольных образовательных организациях
88. Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим трудоспособным гражданам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами
89. Ежемесячная компенсационная выплата рядовому составу
90. Социальное обслуживание несовершеннолетних нуждающихся в социальной реабилитации
91. Какие социальные услуги включает в себя срочное социальное обслуживания
92. Беспризорные и безнадзорные дети
93. Медико-социальная помощь гражданам, страдающим заболеваниями, представляющим опасность для окружающих
94. Задачи и функции, основные направления деятельности органов социального обеспечения в области протезно-ортопедической помощи инвалидам
95. Правовые основания предоставления материально-бытового обслуживания лицам, не имеющим достаточных средств к существованию
96. Принципы медицинского обслуживания граждан в РФ.
97. Определение круга лиц, имеющих право на материально-бытовую помощь.
98. Работа с НПА, регулирующие медико-социальную экспертизу: -определение группы инвалидности
99. Рассмотрение споров по медицинскому страхованию.
100. Порядок оформления сертификата на материнский (семейный) капитал.
101. Понятие ежемесячных денежных выплат ветеранам ВОВ.
102. Источники финансирования социальной поддержки населения
103. Право на ежемесячную денежную выплату труженикам тыла.
104. Ежемесячная денежная выплата труженикам тыла
105. Льготы для многодетных семей.
106. Льготы для детей –сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
107. Разграничение финансового обязательства по осуществлению социальной поддержки населения между РФ и её субъектами. 
108. Понятие мер социальной поддержки
109. Меры социальной поддержки, предоставляемые государственными органами РФ
110. Понятие дополнительного социального обеспечения
111. Региональный уровень дополнительного социального обеспечения
112. Локальный уровень дополнительного социального обеспечения
113. Компенсация инвалидам расходов на содержание и ветеринарное обслуживание собак – проводников
114. Льготы в сфере образования для инвалидов.
115. Стандарты социального обеспечения по Конвенции МОТ № 102 (1952г.)
116. Сотрудничество стран СНГ в социальном обеспечении
117. Международная система сохранения прав в области социального обеспечения (Конвенция МОТ № 157 1982 г.)
118. Условия, необходимые для назначения пенсии по случаю потери кормильца. Определение права на пенсию, её размеры
119. Меры социальной поддержки ветеранов боевых действий
120. Социальное законодательство стран Восточной Европы
121. Сравнительный анализ пособия по безработице РФ со странами Чехия и Венгрии
122. Сравнительный анализ пособия по беременности и родам в РФ и странах Румынии, Болгарии, Сербии
123. Пособия на похороны в Восточной Европы 
124. Социальное обеспечение в Великобритании
	124
	

	Раздел ПМ 3  Осуществление социально-психологического общения в сфере  пенсионного обеспечения и социальной защиты  граждан.
	
	84
	

	МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности

	
	56
	

	Тема 3.1.  Введение. Предмет и задачи общей психологии.
	Содержание
	2
	1

	
	1.
	Введение. Предмет и задачи общей психологии. Развитие психологии как науки.
	
	

	Тема3.2. Значение и методы психологии в социальном обеспечении.
	Содержание
	2
	1

	
	1. Методы психологии
	
	

	
	2.
	Основные понятия психологии общения.
	
	

	Тема3.3. Классификация психологических явлений.
	Содержание
	2
	1

	
	1.
	Классификация психологических явлений, факты и закономерности психики.
	
	

	
	Практические занятие  № 58
	2
	

	
	58
	ПЗ № 58 Составление словарика специальных терминов.
	
	

	Тема3.4 Психические процессы и их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста.

	Содержание
	2
	3

	
	1
	Психологические процессы человека.
	
	

	
	2
	Память и мышление, их изменение у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	
	

	
	3
	Внимание. Изменение внимания у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	
	

	Тема3.5.Ощущения, восприятия, представление и их изменение у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	Содержание
	2
	1

	
	1
	Общие основы учения о восприятии. Определение понятия  восприятие
	
	

	
	2
	Понятие структуры ощущения, её целостности и стабильности.
	
	

	
	3
	Темперамент, характер их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	
	

	
	4
	Способности и интеллект их изменение у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	
	

	Тема3.6. Психологические изменения памяти и мышления у инвалидов.
	Содержание
	2
	3

	
	1
	Социально – психологические основы памяти
феноменология общения, компоненты и средства общения, практические проблемы оптимизации общения, техника и приемы общения
	
	

	
	2
	Механизмы взаимоотношения в общении (инвалидность и общество)
феноменология межличностных отношений, инвалидность и общество, совместимость.
	
	

	Тема3.7.Изменение внимания у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	Содержание
	2
	3


	
	1
	Внимание. Виды внимания у пожилого человека.
	
	

	
	2
	Особенности изменения внимания у лиц пожилого возраста и инвалидов. 

	
	

	Тема3.8. Чувство, эмоция, воля.
	Содержание
	2
	1

	
	1
	Понятие чувство. Виды эмоций человека.

	
	

	
	2
	Сила воли человека. Эмоциональное состояние пожилого человека.
	
	

	
	Практические занятие  № 59,60,61
	6
	1

	
	59
	ПЗ.№59. Характеристика возрастных особенностей изменения памяти. Использование методик определения IQ
	2
	

	
	60
	ПЗ.№60. Особенности эмоциональной сферы пожилых лиц и инвалидов

	2
	1

	
	61
	ПЗ.№61. Способы совершенствования продуктивности памяти
	2
	

	Тема3.9.Определение понятия  личности. Общие основы учения о личности.
	Содержание
	2



	1

	
	1. Общие основы учения о личности. Изменение личности у пожилых людей.
	
	

	Тема3.10.Понятие структуры личности, её целостности и стабильности.
	Содержание

1.Личность, ее изменение у лиц пожилого возраста.
2. Я - как личность.
	2


	1



	Тема3.11.Темперамент, характер их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста.

	Содержание 
	2
	1

	
	1. Темперамент, характер их изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста.

	
	

	Тема3.12 Способности и интеллект их изменение у инвалидов и лиц пожилого возраста.

	Содержание
	2
	1

	
	1. Способности и интеллект. Их изменение у инвалидов и лиц пожилого возраста.
	
	

	
	Практические занятие  № 62,63
	4
	

	
	62
	ПЗ.№62. Определение акцентуации характера.
	2
	1

	
	63
	ПЗ.№63.Знакомство с методиками, выявляющими различные стороны развития интеллекта.
	2
	1

	Тема3.13.Социально – психологические основы общения.
	Содержание
	2
	1

	
	1.Понятие общение. Виды общения.
2. Основы общения. 

	
	

	Тема3.14.Механизмы взаимоотношения в общении. Инвалидность и общество.
	Содержание
	2
	1

	
	1.Инвалидность и общество.
2. Механизмы взаимоотношения.

	
	

	
	Практические занятие  № 64,65,66,67

	8
	1

	
	64
	ПЗ №64. Типичные трудности и техника межличностного общения.
	2
	1

	
	65
	ПЗ.№65. Тренинг умения вести разговор.
	2
	1

	
	66
	ПЗ.№66. Решение практических ситуаций в общении с инвалидами и пожилыми людьми.
	2
	1

	
	67
	ПЗ №67. Психологическая защита от манипулирования.
	2
	1

	Тема3.15.Психологические основы деонтологии в социальном обеспечении.
	Содержание
	2
	1

	
	1.Психологические основы деонтологии. Понятие деонтология личности.
	
	

	Тема3.16.Особенности деонтологического подхода к обеспечиваемым  в социальном обеспечении.
	Содержание
	2


	1

	
	1.Основные подходы к деонтологии.  Особенности деонтологического подхода к обеспечиваемым  в социальном обеспечении.

	
	

	
	Практические занятие  №68,69
	4
	1

	
	68

	ПЗ.№68. Составление профессиограммы работника органов социального обеспечения.
	2
	1

	
	69
	ПЗ.№69. Структура конфликта, его основные составляющие.
	2
	1

	Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 3
1.Этапы жизни по Эриксону
2. Значение психических процессов для трудовой деятельности.
3.Использование методик определения IQ.
4.Психологические теории эмоций.
5.Эмоции и личность 
6. Основные теории мышления
7.Эмоциональная сфера пожилых людей
8.Типология характеров
9.Формирование характера.
10.Мотивация и личность
11.Роль личности в процессе адаптации к сложным жизненным условиям
12.Инвалидность
13 Конфликт в коллективе
14. Структура конфликта, его основные составляющие
15. Психологические основы деонтологии в социальном обеспечении
16..Виды психологического влияния
	28
	

	
Экзамен

	

	

	
Учебная практика  по ПМ 1,ПМ 2
Виды работ:
-  Выявления лиц, нуждающихся в социальной защите на основе  действующего законодательства в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.
-    Определение перечня документов, необходимых для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат.
-  Порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления. Определение права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием информационных справочно-правовых систем. Порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления. Определение права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием информационных справочно-правовых систем.
-  Составление проектов ответов на письменные обращения граждан с использованием информационных справочно-правовых систем..
-  Пользование компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и других социальных выплат
-  Составление проектов решений об отказе в назначении пенсий, пособий, компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя информационные справочно-правовые системы. 
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Учебная практика  по ПМ 3  МДК 01.02  Психология социально-правовой деятельности
Общее ознакомление со структурой и организацией медико-социальной экспертизы города  Бугуруслана. 
Оказание консультационной помощи гражданам по вопросам медико-социальной экспертизы.
Применение  этических правил, норм  и принципов  в профессиональной деятельности.  
Деятельность и психические процессы.
Объяснение сущности психических процессов и их изменений  у инвалидов и лиц пожилого возраста. 
Особенности восприятия лиц пожилого возраста и инвалидов, развитие памяти и внимания
Способности, задатки и индивидуальные различия людей. Темперамент и индивидуальный стиль деятельности. 
Развитие воли у человека и ее  изменение   у инвалидов и лиц пожилого возраста. 
Организация психологического контакта с клиентами (потребителями услуг);
Роль общения в психическом развитии человека.
Роль общения для лиц пожилого возраста и инвалидов.
Межличностные отношения в малых группах.  
Управление конфликтом. 
Психологическая  характеристика личности лиц пожилого возраста и инвалидов.
Приёмы  делового общения и правила  культуры поведения. 
Применение приёмов делового общения и правил культуры поведения для лиц пожилого возраста и инвалидов
Составление общих правил общения с лицами пожилого возраста и инвалидами
Профессиональная деонтология по специальности « Юрист». Следование этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной деятельности.  Публичное выступление и речевая аргументация  позиции по использованию периодических и специальных изданий, справочной литературы в профессиональной деятельности. 
Дифференцированный зачет.
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	Производственная практика 
Виды работ:
- анализ действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и социальной защиты; приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты;
- определение права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала;
- формирование пенсионных и личных дел получателей пенсий и пособий, других социальных выплат и их хранения;
- пользование компьютерными программами назначения пенсий и пособий, социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан;
- определение права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;
- определение права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;
- - общение с лицами пожилого возраста и инвалидами;
- публичное выступление и речевая аргументация позиции. информирование граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения. Дифференцированный зачет.
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
       Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета «Право социального обеспечения».
 Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- учебно-методический комплекс дисциплины;
- сменные наглядные пособия. 
Технические средства обучения:
- компьютеры;
- программное обеспечение общего и профессионального назначения.

Реализация образовательной  программы возможна   с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 
Для предоставления обучающимся доступа к цифровым учебным материалам при реализации программы  с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий могут быть использованы общедоступные федеральные и иные образовательные онлайн-ресурсы.

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Нормативно-правовые акты:
1. Декларация прав и свобод человека и гражданина принята Верховным советом РСФСР 22.11.1991 г.// Ведомости СНД СССР и ВС СССР. 7 декабря 1992. №46. Ст. 1025.
2. Конвенция МОТ № 128 «О пособиях по инвалидности, по старости и по случаю потери кормильца».
3. Конвенция о правах ребенка (принята 20 ноября 1989 г. Резолюцией 44/25 Генеральной Ассамблеей ООН) // Ведомости СНД СССР и ВС СССР. 7 ноября 1990 г. № 45. Ст. 9552.
4. Конституция РФ от 12 декабря 1993.
5. Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ ( с изменениями) «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» // Российская газета, № 295, 30.12.2013.
6. Федеральный закон от 09.01.1997 №5-ФЗ (с изменениями) «О 
предоставлении социальных гарантий героям социалистического труда и 
полным кавалерам ордена трудовой славы»//Собрание законодательства РФ,20.01.1997, № 3, СТ. 349.
7. Федеральный закон от 12.01.1995 №5-Ф3 (с изменениями) “О ветеранах» // “Российская газета”, № 1 -3.05.2000.
8. Федеральный закон от 12.01.1996 № 8-ФЗ “О погребении и похоронном деле” (с изменениями)//Собрание законодательства РФ”, 15.01.1996, № 3 
9. Федеральный закон от 15.12.2001 № 166-ФЗ “О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации” (с изменениями)// Собрание законодательства РФ, 17.12.200 1, № 51, ст. 4831.
10. Федеральный закон от 15.12.2001 № 167-ФЗ “Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации” (с изменениями) //Собрание законодательства РФ, 17.12.200 1, № 51, ст. 4832. 
11. Федеральный закон от 17.12.2001 № 173-ФЗ “О трудовых пенсиях в 
Российской Федерации” (утративший в части)// Собрание законодательства РФ”, 24.12.2001, №52 (1 Ч.), ст.4920.
12. Федеральный закон от 19.05.1995 № 81-Ф3 “О государственных пособиях гражданам, имеющим детей” (с изменениями)// Собрание законодательства РФ”, 22.05.1995, № 21, ст. 1929.
13. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-Ф3 “Об основных гарантиях прав ребенка в РФ” (с изменениями) // “Собрание законодательства РФ”, 03.08.1998, № 31, СТ. 3802.
14.  Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ ‘Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний” (с изменениями)//Собрание законодательства РФ, 03.08.1998, № 31, СТ. 3803.
15. Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ “О социальной защите инвалидов в РФ” (с изменениями)// “Российская газета”, № 3 -3.04.2000.
16. Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 256-ФЗ “О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей”//СЗ РФ. 2007. №1 (ч. 1). Ст. 19.
17. Федеральный закон Российской Федерации от 9 февраля 2009 г. № 8-Ф3 “Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления”.
18. Федеральный закон РФ от 12.02.1993 № 4468-1 “О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей” (с изменениями) // Ведомости СНД РФ и ВС РФ”, 04.03.1993, № 9, ст. 328.    
19. Федеральный закон от 28.12.2013 N 400-ФЗ «О страховых пенсиях» // Российская газета, № 296, 31.12.2013
20. Закон РФ от 15.05.1991 № 1244-1 (с изменениями) «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»// “Ведомости СНД И ВС РСФСР”, 1991, № 21, СТ.699. 
21. Закон РФ от 19.04.1991 №1032-1 “О занятости населения в Российской Федерации” (с изменениями) //Собрание законодательства РФ, № 17, 22.04.1996, ст. 1915.
22. Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ (с изменениями) «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»
23. Указ Президента РФ от 05.05.1992 431 (с изменениями) “О мерах по социальной поддержке многодетных семей”//”Ведомости СНД И ВС РФ”, 14.05.1992, № 19, СТ. 1044.
24. Указ Президента РФ от 05.05.1992 №431 (с изменениями) “О мерах по социальной поддержке многодетных семей”//”Ведомости СНД И ВС РФ”, 14.05.1992, № 19, СТ. 1044.
25. Указ Президента РФ от 07.02.2000 №306 (с изменениями) “06 обеспечении деятельности конституционного суда РФ и о предоставлении государственных социальных гарантий судьям конституционного суда РФ и членам их семей” // “Российская газета”, №30, 11.02.2000.

Основные источники:

1. Соснин В.А., Красникова Е.А. «Социальная психология». – Москва..
2. Зоткин Н.В. «Психология пожилого возраста в аспекте психологической и социальной работы». – Самара.
3.  Пенсии. Полный универсальный справочник: учебное пособие. – М.: Проспект, 2019. – 192. (Л -1.)
4. Сулейманова Г.В. Право социального обеспечения: учебное пособие для (СПО) / Г.В. Сулейманова. – М.: КНОРУС, 2019, 344с. (Л.2)
5. Право социального обеспечения: учебник и практикум для СПО / И.В. Григорьева, В.Ш. Шайхатдинов.- М.: Юрайт, 2019 – 402 с. (Л.3)
6. Галаганов В.П. Право социального обеспечения: практикум: учеб. пособие  для студентов СПО. – М.: Академия – 2013. – 160 с. (Л. 4)
7. Афтахова А.В. Право социального обеспечения. Практикум: учеб. пособие для СПО. – М.: Юрайт. – 2021. – 441 с. (Л. 5) 
8. Методические рекомендации  по написанию курсовых работ (Л. 6)
 Электронные ресурсы:
1.  Галаганов В.П. Право социального обеспечения. Учебник для студентов средних специальных учебных заведений. [Электронный ресурс].  - М., Кнорус,  (Л.1)
2. Социальная психология старения [Электронный ресурс]. / под ред. О.В.Красновой, А.Г.Лидерс - Москва : ACADEMIA . - Режим доступа: http://stratonomik.ru/   
3. Личность и ее изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста [Электронный ресурс]. / Сборник лекций - Курск: - Режим доступа: https://studopedia.ru/ 
4. Понятие и структура социально-психологического климата в коллективе [Электронный ресурс]. / Учебное пособие - Режим доступа: http://zdamsam.ru/ 
5. Понятие и принципы деонтологии социальной работы [Электронный ресурс]./ Учебное пособие - Режим доступа: https://studopedia.ru/
6. Афтахова А.В. Право социального обеспечения. Практикум: учеб. пособие для СПО / А.В. Афтахов. - 2-е издание перераб. и доп. – М.: Юрайт. – 2021. – 441 с. - https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-praktikum-467077#page/2
7. Право социального обеспечения: учебник для СПО / Е.Е. Мачульская. 4 – изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2021 – 449 с. - https://urait.ru/viewer/pravo-socialnogo-obespecheniya-449403#page/2
8. Психология социально – правовой деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального образования / Т.А.Сережко, Т.З. Васильченко, Н.М. Волобуева. – Москва : Издательство Юрайт,2021. – 282 с. – Профессиональное образование https://urait.ru/viewer/psihologiya-socialno-pravovoy-deyatelnosti-452502#page/2


Дополнительные источники:
1. Право социального обеспечения: учебник и практикум для среднего профессионального образования/ М.В. Филиппова  [ и др.]; под ред. М.В. Филиппова. – 2-е изд., перераб. И доп. – М.: Юрайт, 2021. – 406 с.
 2. Право социального обеспечения: учебник и практикум для СПО / И.В. Григорьева, В.Ш. Шайхатдинов. – 6 изд. перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2021 – 426 с. 
3. Право социального обеспечения: учебник для СПО / Е.Е. Мачульская. 4 – изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2021 – 449 с.

Пакеты прикладных профессиональных программ:
1. С правочная правовая система «Консультант Плюс»/ правовые ресурсы; обзор изменений законодательства; актуализированная справочная информация. - http://www.consultant.ru 
2. Справочная правовая система «Гарант»/ правовые ресурсы; экспертные обзоры и оценка; правовой консалтинг. - http://www.garant.ru 
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
     Освоению модуля предшествуют дисциплины: ОП.01 «Теория государства и права», ОП.13 «Документационное обеспечение управления», ОП.14 «Информационные технологии в профессиональной деятельности». Во время реализации программы модуля целесообразно рассматривать курс дисциплин: ОП.02 «Конституционное право», ОП.05  «Трудовое право», ОП.06 «Гражданское право», ОП.08 «Гражданский процесс», ОП.09 «Страховое дело».
     Реализация программы модуля предполагает обязательную производственную практику, которую рекомендуется проводить концентрированно.
     Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках профессионального модуля «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» является освоение  учебной практики для получения первичных профессиональных навыков в рамках профессионального модуля.
     При работе над курсовой работой (проектом) обучающимся оказываются консультации. 
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
     Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарным курсам: высшее профессиональное образование, соответствующее профилю данного модуля и специальности «Право и организация социального обеспечения».
     Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой:
     Педагогический состав: дипломированные специалисты, имеющие высшее профессиональное образование – преподаватели междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных  дисциплин: «Право социального обеспечения»; «Организация работы органов социального обеспечения»; «Основы психологических знаний о личности инвалида и лиц пожилого возраста»; 
     Специалисты предприятия: дипломированные специалисты, опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.






































5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
	- толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты;
- анализ  нормативно-правовой документации по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты граждан;
- обоснование выбора нормативно-правовой базы для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
	практические занятия,
тестирование

	Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

	- осуществление приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты;
- использование  нормативно-правовой документации по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты граждан. 
	практические занятия,
учебная и производственная практика;
тестирование

	Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

	- составление и анализ пакета документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат гражданам;
- определение и назначение мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите; 
- обоснование выбора нормативно-правовой базы для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
	практические занятия,
учебная и производственная практика;
тестирование

	Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 
	назначение, перерасчет, перевод, индексации и корректировки пенсий, назначения пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии;

	практические занятия,
учебная и производственная практика;
тестирование

	Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат.
	- формирование дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат;
- подготовка дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат для хранения;
- передача дел в архив. 
	практические занятия,
учебная и производственная практика;
тестирование

	Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

	- консультирование граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты;
- обоснование выбора нормативно-правовой базы для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	практические занятия,
производственная практика;
тестирование 



     Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
	- интерес к будущей профессии. 
	Экспертное наблюдение и оценка на практических занятиях при выполнении работ по учебной и производственной практик


Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 
	- способность принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 
	

	 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	- нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	

	 Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 
	- использование информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности;
· эффективный поиск необходимой информации;
- использование различных источников, включая электронные ресурсы. 
	

	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и    специалистами  в ходе обучения.

	

	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	- проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий;
- самоанализ и коррекция результатов собственной работы.
	

	Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.

	- проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности;
- анализ инноваций в системе права социального обеспечения; 
	

	Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения. 
	- проявление делового этикета, культуры и психологических основ общения, норм и правил поведения. 
	

	Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению.
	-проявление активной гражданской позиции в нетерпимости к коррупционному поведению. 
	



